
ΤΜΗΜΑ ΜΟΥΣΙΚΩΝ ΣΠΟΥΔΩΝ
ΙΟΝΙΟΥ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ

ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΜΕΤΑΠΤΥΧΙΑΚΩΝ ΣΠΟΥΔΩΝ
«ΜΟΥΣΙΚΗ ΠΑΙΔΑΓΩΓΙΚΗ»

ΚΑΝΟΝΙΣΜΟΣ ΣΠΟΥΔΩΝ, ΠΡΑΚΤΙΚΗΣ ΑΣΚΗΣΗΣ,
ΚΙΝΗΤΙΚΟΤΗΤΑΣ ΚΑΙ ΕΚΠΟΝΗΣΗΣ ΕΡΓΑΣΙΩΝ

Κέρκυρα, Ιανουάριος 2023



Κανονισµός σπουδών, πρακτικής άσκησης, κινητικότητας και
εκπόνησης εργασιών του Π.Μ.Σ. «Μουσική Παιδαγωγική»

Άρθρο 1: Όργανα Π.Μ.Σ

Για την οργάνωση και τη λειτουργία του Π.Μ.Σ. «Μουσική Παιδαγωγική» του
Τµήµατος Μουσικών Σπουδών του Ιονίου Πανεπιστηµίου, αρµόδια όργανα είναι:

Α. Η Συντονιστική Επιτροπή (Σ.Ε.) του Π.Μ.Σ. µε τις παρακάτω αρµοδιότητες:

α) καταρτίζει τον αρχικό ετήσιο προϋπολογισµό του Π.Μ.Σ. και τις τροποποιήσεις του,
εφόσον το Π.Μ.Σ. διαθέτει πόρους σύµφωνα µε το άρθρο 84, και εισηγείται την
έγκρισή του προς την Επιτροπή Ερευνών του Ειδικού Λογαριασµού Κονδυλίων
Έρευνας (Ε.Λ.Κ.Ε.),

β) καταρτίζει τον απολογισµό του προγράµµατος και εισηγείται την έγκρισή του προς
τη Συνέλευση του Τµήµατος,

γ) εγκρίνει τη διενέργεια δαπανών του Π.Μ.Σ.,

δ) εγκρίνει τη χορήγηση υποτροφιών, ανταποδοτικών ή µη, σύµφωνα µε όσα
ορίζονται στην απόφαση ίδρυσης του Π.Μ.Σ. και τον Κανονισµό µεταπτυχιακών
σπουδών,

ε) εισηγείται προς τη Συνέλευση του Τµήµατος την κατανοµή του διδακτικού έργου,
καθώς και την ανάθεση διδακτικού έργου,

στ) εισηγείται προς τη Συνέλευση του Τµήµατος την πρόσκληση Επισκεπτών
Καθηγητών για την κάλυψη διδακτικών αναγκών του Π.Μ.Σ.,

ζ) καταρτίζει σχέδιο για την τροποποίηση του προγράµµατος σπουδών, το οποίο
υποβάλλει προς τη Συνέλευση του Τµήµατος,

η) εισηγείται προς τη Συνέλευση του Τµήµατος την ανακατανοµή των µαθηµάτων
µεταξύ των ακαδηµαϊκών εξαµήνων, καθώς και θέµατα που σχετίζονται µε την
ποιοτική αναβάθµιση του προγράµµατος σπουδών.

Β. Ο Διευθυντής/ Η Διευθύντρια του Π.Μ.Σ. µε τις παρακάτω αρµοδιότητες:

α) προεδρεύει της Σ.Ε., συντάσσει την ηµερήσια διάταξη και συγκαλεί τις
συνεδριάσεις της,

β) εισηγείται τα θέµατα που αφορούν στην οργάνωση και λειτουργία του Π.Μ.Σ. προς
τη Συνέλευση του Τµήµατος,

γ) εισηγείται προς τη Σ.Ε. και τα λοιπά όργανα του Π.Μ.Σ. και του Α.Ε.Ι. θέµατα
σχετικά µε την αποτελεσµατική λειτουργία του Π.Μ.Σ.,



δ) είναι Επιστηµονικός Υπεύθυνος του προγράµµατος σύµφωνα µε το άρθρο 234 και
ασκεί τις αντίστοιχες αρµοδιότητες,

ε) παρακολουθεί την υλοποίηση των αποφάσεων των οργάνων του Π.Μ.Σ. και του
Εσωτερικού Κανονισµού µεταπτυχιακών και διδακτορικών προγραµµάτων σπουδών,
καθώς και την παρακολούθηση εκτέλεσης του προϋπολογισµού του Π.Μ.Σ.,

στ) ασκεί οποιαδήποτε άλλη αρµοδιότητα, η οποία ορίζεται στην απόφαση ίδρυσης
του Π.Μ.Σ.

Γ. Η Συνέλευση Τµήµατος, µε τις παρακάτω αρµοδιότητες:

α) εισηγείται στη Σύγκλητο δια της Επιτροπής Μεταπτυχιακών Σπουδών για την
αναγκαιότητα ίδρυσης Π.Μ.Σ., σύµφωνα µε το άρθρο 32 του Ν. 4485/2017, 

β) ορίζει τον Διευθυντή και τα µέλη της Συντονιστικής Επιτροπής του Π.Μ.Σ., 

γ) κατανέµει το διδακτικό έργο µεταξύ των διδασκόντων του Π.Μ.Σ., 

δ) συγκροτεί επιτροπές επιλογής ή εξέτασης των υποψηφίων µεταπτυχιακών
φοιτητών και επικυρώνει τον πίνακα επιτυχόντων ανά κατεύθυνση,

ε) διαπιστώνει την επιτυχή ολοκλήρωση της φοίτησης προκειµένου να απονεµηθεί το
ΔΜΣ,

στ) ορίζει τα µέλη των επιτροπών για την ανάθεση, παρακολούθηση και εξέταση των
µεταπτυχιακών εργασιών,

ζ) ασκεί κάθε άλλη αρµοδιότητα που προβλέπεται από τις διατάξεις του Κεφαλαίου
ΣΤ΄ του ν. 4485/2017.

Άρθρο 2: Χρονική Διάρθρωση Π.Μ.Σ.

1. Η διάρκεια σπουδών στο Π.Μ.Σ. είναι τέσσερα (4) εξάµηνα και διεξάγονται µε το
σύστηµα των εξαµηνιαίων µαθηµάτων. Η έναρξη κάθε εξαµήνου, η εξεταστική
περίοδοι και η επαναληπτική εξεταστική ορίζονται στην έναρξη κάθε εξαµήνου ή
ακαδηµαϊκού έτους από τη Συνέλευση του Τµήµατος.

2. Το χρονικό διάστηµα διδασκαλίας κάθε εξαµήνου περιλαµβάνει δεκατρείς (13)
πλήρεις εβδοµάδες εκπαιδευτικών δραστηριοτήτων. Μετά το πέρας της διδασκαλίας
κάθε εξαµήνου σπουδών ακολουθεί η εκάστοτε εξεταστική περίοδος, ενώ κατά το
µήνα Σεπτέµβριο κάθε ακαδηµαϊκού έτους λαµβάνει χώρα η επαναληπτική
εξεταστική περίοδος (που αφορά στα µαθήµατα που έχουν διδαχθεί και στα δύο (2)
εξάµηνα του προηγούµενου ακαδηµαϊκού έτους).

3. Κατά τη διάρκεια των εξαµήνων, τα µαθήµατα και οι εξετάσεις δεν διεξάγονται σε
ηµεροµηνίες των επίσηµων εθνικών και τοπικών αργιών.

Άρθρο 3: Εγγραφή Φοιτητών

1. Μετά την υποβολή αιτήσεων, την επιτυχή συµµετοχή τους στις εισαγωγικές εξετάσεις και



αφού ανακοινωθούν τα αποτελέσµατα στην ιστοσελίδα του Τµήµατος, οι επιτυχόντες
φοιτητές/επιτυχούσες φοιτήτριες καλούνται να κάνουν την εγγραφή τους στη Γραµµατεία
Μεταπτυχιακών Σπουδών και να καταβάλουν τα δίδακτρα του κάθε εξαµήνου στο πρώτο
δεκαήµερο της έναρξής του.

2. Σύµφωνα µε την ισχύουσα νοµοθεσία, το 30% των συµµετεχόντων φοιτητών/τριών έχουν
τη δυνατότητα λήψης υποτροφίας, µε βάση ακαδηµαϊκά και κοινωνικοοικονοµικά κριτήρια,
όπως αυτά ορίζονται από τη νοµοθεσία. Αν τηρούν τις απαραίτητες προϋποθέσεις καλούνται
να κάνουν αίτηση για απαλλαγή διδάκτρων. Η απαλλαγή αφορά το τρέχον ακαδηµαϊκό έτος.
Η διαδικασία αιτήσεων για την απαλλαγή διδάκτρων επαναλαµβάνεται στην αρχή του
επόµενου ακαδηµαϊκού έτους.
3. Επιπλέον, σύµφωνα µε τις ακαδηµαϊκές επιδόσεις των φοιτητών κατά τη διάρκεια της
φοίτησής τους, δίνεται ολική ή µερική υποτροφία στον αριστεύσαντα του κάθε εξαµήνου.

Άρθρο 4: Κατηγορίες και Επιλογή Μαθηµάτων

1. Τα µαθήµατα του Π.Μ.Σ. αποτελούνται από Υποχρεωτικά και Επιλογής. Μπορούν
να ακολουθηθούν δύο εναλλακτικές διαδικασίες. Η Σ.Ε. αποφασίζει τα µαθήµατα
επιλογής που θα διδαχθούν σε κάθε εξάµηνο και τα ανακοινώνει στους φοιτητές.
Εναλλακτικά, οι φοιτητές ζητούνται να καταθέσουν γραπτά τα µαθήµατα επιλογής
που επιθυµούν να παρακολουθήσουν µία εβδοµάδα πριν την έναρξη του εξαµήνου.

2. Ακολούθως, σύµφωνα µε την επιλογή των φοιτητών/τριών και τη διαθεσιµότητα
των διδασκόντων/διδασκουσών, ανακοινώνονται ποια µαθήµατα επιλογής θα
διδαχθούν σε κάθε εξάµηνο. Σε περίπτωση που προσφέρονται όλα τα µαθήµατα
επιλογής, οι φοιτητές/τριες δύνανται να παρακολουθούν όλα τα µαθήµατα εάν το
επιθυµούν, αλλά να εξεταστούν και να βαθµολογηθούν µόνο σε όσα έχουν επιλέξει.

Άρθρο 5: Αξιολόγηση Διδακτικού Έργου

1. Η αξιολόγηση του διδακτικού έργου κάθε µαθήµατος διενεργείται από τους/τις
φοιτητές/ριες µέσω σχετικών ερωτηµατολογίων, τα οποία τους παρέχουν την
ευκαιρία να διατυπώνουν τις δικές τους απόψεις ανώνυµα. Η περίοδος
πραγµατοποίησης της αξιολόγησης γνωστοποιείται από τη Μονάδα Διασφάλισης
Ποιότητας (ΜΟ.ΔΙ.Π.) του Ιονίου Πανεπιστηµίου. Η συµπλήρωση των εµπιστευτικών
αυτών ερωτηµατολογίων είναι πολύ σηµαντική, καθώς συγκεντρώνει χρήσιµες
πληροφορίες για τα µαθήµατα, τους διδάσκοντες/ουσες και τις υποδοµές, που
χρησιµοποιούνται αποκλειστικά για τον σχεδιασµό, την ανάπτυξη και τη διαρκή
βελτίωση του εν γένει εκπαιδευτικού έργου και των υπηρεσιών που προσφέρονται
στους φοιτητές/τριες.

2. Το Π.Μ.Σ. «Μουσική Παιδαγωγική» υποβάλλεται σε περιοδική εσωτερική και
εξωτερική αξιολόγηση από επιτροπή εµπειρογνωµόνων που ορίζονται από το
Συµβούλιο Αξιολόγησης και Πιστοποίησης (Σ.Α.Π.) της Εθνικής Αρχής Ανώτατης
Εκπαίδευσης (ΕΘ.Α.Α.Ε.) σύµφωνα µε την ισχύουσα νοµοθεσία, τις οδηγίες του Σ.Α.Π.
και τις αποφάσεις της ΜΟ.ΔΙ.Π. του Ιονίου Πανεπιστηµίου. Η Σ.Ε. του Π.Μ.Σ. έχει την



ευθύνη της διεξαγωγής των εσωτερικών διαδικασιών αξιολόγησης και εποπτεύεται
από τη ΜΟ.ΔΙ.Π. του Ιδρύµατος. Τον συντονισµό και την παρακολούθηση όλων των
σχετικών µε την υλοποίηση της αξιολόγησης ενεργειών καθώς και τη διαδικασία
επεξεργασίας του ερωτηµατολογίου διαχειρίζεται η ΜΟ.ΔΙ.Π. του Ιδρύµατος.

Άρθρο 6: Οδηγός Σπουδών

1. Το Πρόγραµµα Σπουδών, µετά την έγκρισή του, δηµοσιεύεται στον Οδηγό Σπουδών
και αναρτάται στην ιστοσελίδα του Τµήµατος.

2. Κατά το εαρινό εξάµηνο καταρτίζεται από την Σ.Ε. ο Οδηγός Σπουδών του
επόµενου ακαδηµαϊκού έτους, ο οποίος γνωστοποιείται στους φοιτητές/ριες από τη
Γραµµατεία µεταπτυχιακών σπουδών και µε ανάρτηση στην ιστοσελίδα του
Τµήµατος.

Άρθρο 7: Διάρθρωση των µαθηµάτων, περιγράµµατα

Η διάρθρωση και η περιγραφή περιεχοµένου όλων των µαθηµάτων περιέχεται στον
Οδηγό Σπουδών, που αναρτάται στο διαδικτυακό ιστότοπο του Π.Μ.Σ. Τα
περιγράµµατα όλων των µαθηµάτων του Π.Μ.Σ. αναρτώνται στον ίδιο ιστότοπο και
επικαιροποιούνται µε ευθύνη των διδασκόντων.

Άρθρο 8: Εξετάσεις µαθηµάτων

1. Οι εξετάσεις πραγµατοποιούνται κατά τις εξεταστικές περιόδους του Π.Μ.Σ. µε
ευθύνων των διδασκόντων/διδασκουσών γραπτά, προφορικά ή µε κατάθεση
εργασιών, ή συνδυαστικά.

2. Στην περίπτωση προφορικών εξετάσεων, στην αίθουσα διεξαγωγής της προφορικής
εξέτασης πέραν του εξεταζόµενου/µενης, παρίστανται ο διδάσκων/διδάσκουσα και
τουλάχιστον άλλο ένα µέλος της ακαδηµαϊκής κοινότητας.

3. Ανεξαρτήτως της προηγούµενης παραγράφου, τη διαδικασία της εξέτασης δυναται
να την παρακολουθήσουν και άλλα µέλη της ακαδηµαϊκής κοινότητας.

Άρθρο 9: Εξετάσεις φοιτητών/ριών µε αναπηρία ή ειδικές εκπαιδευτικές ανάγκες

1. Στους φοιτητές/τριες οι οποίοι/ες προσκοµίζουν στη Γραµµατεία µεταπτυχιακών
σπουδών τις ειδικές διαγνωστικές εκθέσεις, όπως αυτές ορίζονται από το εκάστοτε
νοµοθετικό πλαίσιο, προσαρµόζονται οι τρόποι εξέτασης σύµφωνα µε τις
προσκοµιζόµενες ειδικές διαγνωστικές εκθέσεις και την ισχύουσα νοµοθεσία.

2. Οι διδάσκοντες/διδάσκουσες υποχρεούνται να λαµβάνουν υπόψη τα δικαιολογητικά
που καταθέτουν φοιτητές/τριες, τα οποία προσδιορίζουν και τον τρόπο εξέτασής τους.
Εάν ο τρόπος εξέτασης δεν ορίζεται σαφώς από την προσκοµιζόµενη ειδική
διαγνωστική έκθεση, ύστερα από γραπτό αίτηµα του/ης ενδιαφερόµενου/ης, η Σ.Ε.
δύναται να προσδιορίσει τους προτεινόµενους τρόπους εξέτασης.



Άρθρο 10: Εκπόνηση Μεταπτυχιακής Διπλωµατικής Εργασίας

1. Η Μεταπτυχιακή Διπλωµατική Εργασία (Μ.Δ.Ε.) εκπονείται ατοµικά από κάθε
φοιτητή/τρια.

2. Ο τυπικός χρόνος ολοκλήρωσης της Μ.Δ.Ε. είναι ένα ακαδηµαϊκό εξάµηνο. Ο
χρόνος ολοκλήρωσης µπορεί να παραταθεί µε τη σύµφωνη γνώµη του επιβλέποντα
καθηγητή ή της επιβλέπουσας καθηγήτριας.

3. Η Σ.Ε. του Π.Μ.Σ. αναθέτει την επίβλεψη των διπλωµατικών εργασιών σε µέλη
Δ.Ε.Π., Ε.Ε.Π. και Ε.ΔΙ.Π. του Τµήµατος, που έχουν αναλάβει διδακτικό έργο στο
Π.Μ.Σ.

4. Δικαίωµα επίβλεψης Μ.Δ.Ε. έχουν οι ακόλουθες κατηγορίες διδασκόντων υπό την
προϋπόθεση ότι είναι κάτοχοι διδακτορικού διπλώµατος: α) µέλη Διδακτικού
Ερευνητικού Προσωπικού (Δ.Ε.Π.), Ειδικού Εκπαιδευτικού Προσωπικού (Ε.Ε.Π.),
Εργαστηριακού Διδακτικού Προσωπικού (Ε.ΔΙ.Π.) και Ειδικού Τεχνικού
Εργαστηριακού Προσωπικού (Ε.Τ.Ε.Π.) του Τµήµατος ή άλλων Τµηµάτων του ίδιου ή
άλλου Ανώτατου Εκπαιδευτικού Ιδρύµατος (Α.Ε.Ι.) ή Ανώτατου Στρατιωτικού
Εκπαιδευτικού Ιδρύµατος (Α.Σ.Ε.Ι.), µε πρόσθετη απασχόληση πέραν των νόµιµων
υποχρεώσεών τους, αν το Π.Μ.Σ. έχει τέλη φοίτησης, β) οµότιµοι Καθηγητές ή
αφυπηρετήσαντα µέλη Δ.Ε.Π. του Τµήµατος ή άλλων Τµηµάτων του ιδίου ή άλλου
Α.Ε.Ι., γ) συνεργαζόµενοι καθηγητές, δ) εντεταλµένοι διδάσκοντες, ε) επισκέπτες
καθηγητές ή επισκέπτες ερευνητές, στ) ερευνητές και ειδικοί λειτουργικοί
επιστήµονες ερευνητικών και τεχνολογικών φορέων του άρθρου 13Α του ν. 4310/2014
(Α’ 258) ή λοιπών ερευνητικών κέντρων και ινστιτούτων της ηµεδαπής ή αλλοδαπής,
καθώς και ζ) επιστήµονες αναγνωρισµένου κύρους, οι οποίοι διαθέτουν
εξειδικευµένες γνώσεις και σχετική εµπειρία στο γνωστικό αντικείµενο του Π.Μ.Σ.

5. Οι φοιτητές, µε αίτησή τους προς τη Σ.Ε., µπορούν να αιτηθούν τεκµηριωµένα και
αιτιολογηµένα την αλλαγή θέµατος της Μ.Δ.Ε. µία µόνο φορά.

6. Πριν την παρουσίαση της Μ.Δ.Ε., και κατόπιν εισήγησης της Σ.Ε. ορίζεται η
Τριµελής Εξεταστική Επιτροπή η οποία θα αξιολογήσει την εργασία. Η απόφαση της
Σ.Ε. επικυρώνεται από τη Συνέλευση του Τµήµατος.

7. Ένα από τα µέλη της τριµελούς επιτροπής είναι ο επιβλέπων
καθηγητής/επιβλέπουσα καθηγήτρια. Άλλα µέλη της Εξεταστικής Επιτροπής
µπορούν να είναι µέλη Δ.Ε.Π., Ε.Ε.Π. και Ε.ΔΙ.Π. του Τµήµατος, σύµφωνα µε την
ισχύουσα νοµοθεσία ή µέλη Δ.Ε.Π. άλλων Τµηµάτων του ιδρύµατος και µέλη Δ.Ε.Π.
άλλων πανεπιστηµίων µε ίδιο ή συναφές γνωστικό αντικείµενο µε το θέµα της προς
εξέταση εργασίας.

8. Μετά τη συγκρότηση της Τριµελούς Εξεταστικής Επιτροπής, µε την ευθύνη του
επιβλέποντος, η Μ.Δ.Ε. αποστέλλεται από τον φοιτητή/τρια στα µέλη της Επιτροπής
τουλάχιστον επτά ηµέρες πριν την παρουσίαση.

9. Η παρουσίαση της Μ.Δ.Ε. πραγµατοποιείται δια ζώσης στις εγκαταστάσεις του
Τµήµατος ή εξ αποστάσεως.



10. Στην παρουσίαση της εργασίας δύναται να παρίστανται και άλλα µέλη της
ακαδηµαϊκής κοινότητας (διδάσκοντες, προπτυχιακοί και µεταπτυχιακοί φοιτητές,
υποψήφιοι διδάκτορες, κ.λπ.). Η ηµεροµηνία και η ώρα παρουσίασης της Μ.Δ.Ε.
ανακοινώνεται µέσω της Γραµµατείας του Τµήµατος.

11. Η Μ.Δ.Ε. παρουσιάζεται από τον/την φοιτητή/τρια στην τριµελή επιτροπή, η οποία
δύναται να υποβάλει ερωτήσεις µε στόχο την πληρέστερη κατανόηση του θέµατος,
της ερευνητικής διαδικασίας και της συµβολής της στο πεδίο της µουσικής
παιδαγωγικής.

12. Τα µέλη της Τριµελούς Επιτροπής κρίνουν και βαθµολογούν ανεξάρτητα κάθε
Μ.Δ.Ε.

13. Ο βαθµός της Μ.Δ.Ε. προκύπτει από τον µέσο όρο της βαθµολογίας των µελών της
Τριµελούς Επιτροπής.

14. Ο επιβλέπων/πουσα καθηγητής/τρια υποβάλλει στη Γραµµατεία του Τµήµατος το
πρακτικό εξέτασης µε τη βαθµολογία των µελών

15. Το τελικό κείµενο της Μ.Δ.Ε. υποβάλλεται από τον ίδιο τον φοιτητή/τρια σε έντυπη
και ηλεκτρονική µορφή, όπως ορίζεται από τη Βιβλιοθήκη του ιδρύµατος και
δηµοσιεύονται στα ηλεκτρονικά µέσα του Πανεπιστηµίου.

16. Εάν µια Μ.Δ.Ε. κριθεί ελλιπής, αναπέµπεται για συµπληρωµατική επεξεργασία.
Εάν κριθεί απαραίτητο επαναλαµβάνεται η διαδικασία εξέτασης σε νέα ηµεροµηνία,
όπως ορίζεται στις ανωτέρω παραγράφους του άρθρου αυτού.

17. Οι Μ.Δ.Ε. παρουσιάζονται κατά τις εξεταστικές περιόδους.

Άρθρο 11: Ακαδηµαϊκοί σύµβουλοι σπουδών

Στο Α’ εξάµηνο µεταπτυχιακών σπουδών ορίζοντα από τη Σ.Ε. ακαδηµαϊκοί σύµβουλοι
σπουδών για κάθε µεταπτυχιακό φοιτητή/φοιτήτρια του Π.Μ.Σ. Οι ακαδηµαϊκοί σύµβουλοι
βρίσκονται σε συνεχή επικοινωνία µε τους φοιτητές και φοιτήτριες που έχουν στην επίβλεψή
τους. Μέριµνά τους είναι η διαχείριση τυχόν δυσκολιών, η εύρεση λύσεων αλλά και η
υποστήριξη των φοιτητών/φοιτητριών κατά τη διάρκεια της φοίτησής τους σε ζητήµατα που
εγείρονται και αφορούν τις σπουδές τους.

Άρθρο 12: Πολιτική διαχείρισης παραπόνων και ενστάσεων

Η πολιτική διαχείρισης παραπόνων απευθύνεται σε ενεργούς φοιτητές του Π.Μ.Σ. και
αποσκοπεί στην επίλυση διαφωνίας ή προβλήµατος, όπως µία διαφωνία σε θέµατα
σπουδών και φοίτησης, τυχόν ανάρµοστη συµπεριφορά από µέλος ακαδηµαϊκού ή
διοικητικού προσωπικού, ή και ελλιπής καθοδήγηση φοιτητών από µέλος
ακαδηµαϊκού ή διοικητικού προσωπικού. Η καλοπροαίρετη κατ’ αρχάς συζήτηση και η
διάθεση διαπροσωπικής επίλυσης ενός προβλήµατος, αποτελεί βασική ακαδηµαϊκή
στρατηγική του εν γένει ανθρωπίνου δυναµικού του Τµήµατος και πρέπει να
επιλέγεται πριν το εντοπισµένο πρόβληµα µετατραπεί σε παράπονο ή πρόβληµα. Σε



περίπτωση που η απευθείας επίλυση του ζητήµατος δεν είναι ικανοποιητική για τον
φοιτητή/την φοιτήτρια, τότε δικαιούται να προβεί σε αίτηµα επίσηµης επίλυσης και το
θέµα να εξεταστεί από τον Ακαδηµαϊκό του Σύµβουλο. Σε επόµενο βήµα και αν δεν
επιτευχθεί λύση, προσεγγίζεται ο Διευθυντής/η Διευθύντρια του Π.Μ.Σ. και το θέµα
εξετάζεται διοικητικά, µε τη διαµεσολάβηση του Ακαδηµαϊκού Συµβούλου.

Το παράπονο ή πρόβληµα θα πρέπει να υποβληθεί εγγράφως στη γραµµατεία των
µεταπτυχιακών σπουδών, µε παραλήπτη τον Διευθυντή/την Διευθύντρια του
Τµήµατος, ώστε αυτό να διαβιβαστεί εσωτερικά, το θέµα να διερευνηθεί και ανάλογα
τη φύση και το περιεχόµενο του προβλήµατος, να ζητηθεί η συνδροµή όποιου άλλου
µέλους ή οργάνου διοίκησης του Π.Μ.Σ. ή/και της Συνέλευσης του Τµήµατος.

Άρθρο 13. Πρακτική άσκηση

1. Το πρόγραµµα Πρακτικής Άσκησης φοιτητών (χρηµατοδότηση µέσω ΕΣΠΑ) έχει
θεσπιστεί και λειτουργεί στο Ιόνιο Πανεπιστήµιο µόνο για τους προπτυχιακούς
φοιτητές.

2. Το Π.Μ.Σ. παρέχει τη δυνατότητα για άτυπη πρακτική άσκηση σε εκπαιδευτικά και
κοινοτικά πλαίσια, καθώς στηρίζει τους φοιτητές/φοιτήτριες για ανάληψη
εκπαιδευτικών και ερευνητικών πρότζεκτ µέσω µαθηµάτων και Μ.Δ.Ε. και άλλων
δράσεων.

3. Οι µεταπτυχιακοί φοιτητές δύνανται να κάνουν χρήση µόνο του δικαιώµατος
Πρακτικής Άσκησης του προγράµµατος Erasmus Placement κατά τη διάρκεια του 2ου
έτους των µεταπτυχιακών τους σπουδών ή για ένα χρόνο µετά την αποφοίτησή τους
από το ΠΜΣ. Η έγκριση των αιτήσεων καθώς και η υπογραφή της «Συµφωνίας
Μάθησης» (Learning Agreement) πρέπει να έχει ολοκληρωθεί κατά το τελευταίο έτος
της φοίτησής τους, ενώ η Πρακτική Άσκηση θα πρέπει να πραγµατοποιηθεί στον
πρώτο χρόνο της αποφοίτησής τους.

4. Στόχοι της Πρακτικής Άσκησης ERA Placement είναι οι ακόλουθοι: a. Η διασύνδεση
µε την αγορά εργασίας. b. Η Εµπέδωση και ενίσχυση των θεωρητικών και
τεχνολογικών γνώσεων, µέσω της εφαρµογής τους στην πράξη. c. Η ανάπτυξη
δεξιοτήτων και εργασιακών εµπειριών. d. Οι ευκαιρίες γνωριµίας µε διάφορα
επαγγελµατικά αντικείµενα. e. Οι ευκαιρίες για επαγγελµατική σταδιοδροµία. f. Οι
δυνατότητες προσωπικής εξέλιξης και επαγγελµατικής ανάπτυξης.

5. Κριτήρια Επιλογής: Η διαδικασία αιτήσεων και αξιολόγησης πραγµατοποιείται
σύµφωνα µε τις οδηγίες και προκηρύξεις που αναρτώνται από το γραφείο Διεθνών
και Δηµοσίων Σχέσεων (h�ps://sites.ionio.gr/international/gr/erasmus/). Ο/Η
φοιτητής/φοιτήτρια θα πρέπει να στείλει µε e-mail στο internship@ionio.gr από τον
ιδρυµατικό λογαριασµό του/τη, όλα τα απαραίτητα έγγραφα που αναρτώνται στον
σχετικό ιστότοπο.

Άρθρο 14: Κινητικότητα φοιτητών/φοιτητριών

https://sites.ionio.gr/international/gr/erasmus/


1. Το πρόγραµµα ERASMUS+ δίνει έµφαση στην Ευρωπαϊκή διάσταση των σπουδών,
ενισχύοντας έτσι τους δεσµούς µε την Ευρωπαϊκή Οικογένεια. Δίνει τη δυνατότητα σε
φοιτητές να φοιτήσουν για 1 εξάµηνο σε αντίστοιχο µεταπτυχιακό πρόγραµµα σε
πανεπιστήµια της Ευρωπαϊκής Ένωσης και να επωφεληθούν από το πανεπιστήµιο
αυτό, να µάθουν ή να βελτιώσουν τη γνώση της ξένης γλώσσας του κράτους
υποδοχής τους, να γνωρίσουν και να εξοικειωθούν µε τον πολιτισµό του, να κάνουν
διεθνείς επαφές κ.ά. Οι νέοι εφοδιάζονται έτσι µε υψηλή εξειδίκευση, ευρεία αντίληψη
και διεθνή εµπειρία που θα τους φανεί χρήσιµη στη µετέπειτα επαγγελµατική τους
πορεία αλλά και τη ζωή τους γενικότερα.

2. Η περίοδος σπουδών στο εξωτερικό αναγνωρίζεται πλήρως. Οι φοιτητές επιλέγουν
µαθήµατα αντίστοιχου φόρτου εργασίας και αντίστοιχων µονάδων ECTS µε αυτά που
θα είχαν στο δικό µας πρόγραµµα σπουδών κατά το διανυόµενο εξάµηνο και
υποχρεούνται να παρακολουθούν τα µαθήµατα στο παν/µιο του εξωτερικού και να
προσέλθουν στις εξετάσεις. Τα µαθήµατα στα οποία ανταποκρίθηκαν µε επιτυχία
αναγνωρίζονται και αντικαθιστούν αντίστοιχα µαθήµατα του δικού µας
προγράµµατος µεταπτυχιακών σπουδών.

3. Επιλέξιµες δραστηριότητες στο εξωτερικό: Οι δραστηριότητες στο πλαίσιο του
Erasmus+ που αφορούν τους φοιτητές, είναι οι ακόλουθες: Α. Κινητικότητα
µεταπτυχιακών φοιτητών για σπουδές, Β. Κινητικότητα µεταπτυχιακών φοιτητών για
πρακτική άσκηση (Era-Places).

4. Κριτήρια Επιλογής: Η διαδικασία αιτήσεων και αξιολόγησης πραγµατοποιείται
σύµφωνα µε τις οδηγίες και προκηρύξεις που αναρτώνται από το γραφείο Διεθνών
και Δηµοσίων Σχέσεων (h�ps://sites.ionio.gr/international/gr/erasmus/). Ο/Η
φοιτητής/φοιτήτρια θα πρέπει να στείλει µε e-mail στο internship@ionio.gr από τον
ιδρυµατικό λογαριασµό του/τη, όλα τα απαραίτητα έγγραφα που αναρτώνται στον
σχετικό ιστότοπο.

Άρθρο 15: Χρήση και δανεισµός εξοπλισµού του Τ.Μ.Σ.

Η χρήση και ο δανεισµός του εξοπλισµού του τµήµατος υπόκειται σε κανονισµούς
που σκοπό έχουν τη διατήρηση της αρτιότητας και της λειτουργικότητάς του, αλλά
και την προστασία από τη σκόπιµη ή µη απώλεια µέρους του. Συγκεκριµένα:

α) Tο Εργαστήριο Ηλεκτροακουστικής Μουσικής Έρευνας και Εφαρµογών
(EP.H.M.E.E.) είναι αποκλειστικά υπεύθυνο για τον ηλεκτροακουστικό εξοπλισµό του
T.M.Σ., ο οποίος φυλάσσεται στους χώρους του Εργαστηρίου και µόνο σε αυτούς. Οι
σχετικοί κανονισµοί χρήσης και δανεισµού αυτού του εξοπλισµού περιγράφονται µε
λεπτοµέρεια στον κανονισµό του ΕΡ.Η.Μ.Ε.Ε.

β) Για τη χρήση και τον δανεισµό άλλου είδους εξοπλισµού (µουσικά όργανα,
βιντεοπροβολείς, φορητά καταγραφικά κ.λπ.), ακολουθείται διαδικασία που
προβλέπει τη σχετική έγκριση από τον αντίστοιχο διδάσκοντα προς τον
ενδιαφερόµενο φοιτητή, τον σαφή ορισµό των χρόνων παραλαβής και παράδοσης του
εξοπλισµού, καθώς και τον έλεγχο της λειτουργικότητάς του από το αρµόδιο
προσωπικό, πριν και µετά τη χρήση.

https://sites.ionio.gr/international/gr/erasmus/


Άρθρο 16. Θέµατα Ηθικής και Δεοντολογίας

1. Οι φοιτητές οφείλουν κατ’ αρχάς να µελετήσουν ως υπεύθυνοι πολίτες τον
κανονισµό σπουδών και γενικότερα τους κανόνες λειτουργίας του Πανεπιστηµίου και
του Π.Μ.Σ. «Μουσική Παιδαγωγική», µε σκοπό να γνωρίζουν τόσο τα δικαιώµατα όσο
και τις υποχρεώσεις τους. Επίσης, οφείλουν να τηρούν:.

▪ τους κανονισµούς σπουδών και φοίτησης,

▪ τον Κώδικα Δεοντολογίας ή/και τις προβλεπόµενες διαδικασίες, που αφορούν
στην ακαδηµαϊκή διδασκαλία και την έρευνα,

▪ την ορθολογική χρήση εγκαταστάσεων και υποδοµών,

▪ την προστασία της πνευµατικής ιδιοκτησίας και των πνευµατικών δικαιωµάτων,

▪ την πρέπουσα εργασιακή συµπεριφορά,

▪ την ισότητα και την καταπολέµηση κάθε είδους ρατσιστικής συµπεριφοράς,
παρενόχλησης και σεξουαλικής παρενόχλησης.

2. Όλοι οι φοιτητές/τριες που θα εκπονήσουν Μ.Δ.Ε. µε ερευνητικό προσανατολισµό,
υποχρεούνται να υποβάλουν πριν την έναρξη της ερευνητικής τους µελέτης, αίτηση
για να λάβουν την απαραίτητη άδεια από την Επιτροπή Ηθικής και Δεοντολογίας της
Έρευνας του Ιονίου Πανεπιστηµίου.

3. Σηµαντικό κανόνα δεοντολογίας για τους/τις φοιτητές/τριες σε κάθε είδους εργασία
αποτελεί η αποφυγή της λογοκλοπής κατά τη διαδικασία εκπόνησης των εργασιών
που τους ανατίθενται κατά τη διάρκεια των σπουδών τους. Η λογοκλοπή αποτελεί
ευθεία παραβίαση της κείµενης νοµοθεσίας περί πνευµατικής ιδιοκτησίας, και η
διαπίστωσή της συνεπάγεται σοβαρές πειθαρχικές παραβάσεις για τους φοιτητές που
υποπίπτουν στο παράπτωµα αυτό.

4. Απαγορεύεται ρητά η χρήση αποσπασµάτων, πηγαίου κώδικα, λύσεων ή ιδεών από
άλλες πηγές χωρίς πλήρη αναφορά σε αυτές. Τα παραπάνω συνιστούν λογοκλοπή
και αποτελούν σοβαρό ακαδηµαϊκό παράπτωµα.

5. Σε περίπτωση που στοιχειοθετείται παράπτωµα λογοκλοπής, ο διδάσκων/η
διδάσκουσα σε συνεργασία µε την Σ.Ε. δύνανται να επιβάλλουν ποινή που µπορεί να
σχετίζεται µε τη βαθµολογία ή την απαίτηση επανυποβολής της εργασίας ή την
επανεξέταση µε τρόπο που θα οριστεί από τον/την υπεύθυνο/η
καθηγητή/καθηγήτρια του µαθήµατος, ή ακόµα και την αποβολή του από το
συγκεκριµένο Π.Μ.Σ.

6. Η παράδοση εργασίας που έχει εκπονηθεί από τρίτο πρόσωπο συνιστά απάτη και
αποτελεί πειθαρχικό παράπτωµα του/της φοιτητή/τριας.

7. Οι φοιτητές/τριες είναι υποχρεωµένοι κατά τη διάρκεια υλοποίησης οποιασδήποτε
εξεταστικής διαδικασίας να επιδεικνύουν τη φοιτητική τους ταυτότητα ή άλλο έγκυρο



δηµόσιο έγγραφο, µέσω του οποίου αποδεικνύεται η ιδιότητά τους, στον υπεύθυνο της
εξεταστικής διαδικασίας.

8. Κατά τη διάρκεια οποιασδήποτε εξεταστικής διαδικασίας απαγορεύεται ρητά η
κάθε µορφής αντιγραφή, η συνεργασία µε άλλα πρόσωπα για απάντηση στα
ερωτήµατα της εξέτασης και η χρήση κάθε είδους βοηθηµάτων, σηµειώσεων και
ηλεκτρονικών µέσων για το σκοπό αυτό, εφόσον δεν προβλέπονται από τον εξεταστή
και τη διαδικασία αξιολόγησης των γνώσεων του/της φοιτητή/τριας.

9. Για τα παραπάνω πειθαρχικά παραπτώµατα αποφασίζεται από τη Σ.Ε. την όποια
επιβολή κυρώσεων, σύµφωνα µε τις κείµενες νοµοθεσίες και κανονισµούς του
Ιδρύµατος.

Άρθρο 17. Αποφοίτηση - Λήψη πτυχίου

Με την επιτυχή ολοκλήρωση όλων των µαθηµάτων και της Μ.Δ.Ε. του διετούς κύκλου
σπουδών του Π.Μ.Σ., η γραµµατεία Μεταπτυχιακών Σπουδών διεκπεραιώνει τις
διαδικασίες για την αποφοίτηση του φοιτητή/τριας, όπου αναφέρεται ο γενικός µέσος
όρος του φοιτητή/της φοιτήτριας. Η αποφοίτηση πιστοποιείται από τη συνέλευση του Τ.Μ.Σ.
Ακολούθως ο φοιτητής/η φοιτήτρια καλείται να παραστεί στη διαδικασία απονοµής του
Μεταπτυχιακού Τίτλου «Μουσική Παιδαγωγική στο σχολείο και στην κοινότητα» στις
προκαθορισµένες τελετές ορκωµοσίας αποφοίτων του Τ.Μ.Σ. Ο φοιτητής/η φοιτήτρια
καλείται να παραλάβει από τη Γραµµατεία το Παράρτηµα Διπλώµατος. Αν δεν µπορεί να
παραστεί στην ορκωµοσία, το Πτυχίο και το Παράρτηµα Διπλώµατος αποστέλλονται
ταχυδροµικά.

Άρθρο 18: Λοιπές Διατάξεις

Θέµατα και λεπτοµέρειες που δεν προβλέπονται στον παρόντα Κανονισµό,
ρυθµίζονται µε αποφάσεις της Σ.Ε. και της Συνέλευσης του Τµήµατος, µε αποφάσεις
της Συγκλήτου του Ιδρύµατος και σύµφωνα µε την εκάστοτε κείµενη νοµοθεσία η
οποία υπερισχύει σε κάθε περίπτωση.


