Αποδελτίωση της Πρόσκλησης 44 με αριθ. Πρωτ. 9868 24/06/09 «Mονάδα Διασφάλισης Ποιότητας - ΜOΔΙΠ Ιονίου Πανεπιστημίου»

Διάρκεια: 3 έτη
Εκτίμηση Προϋπολογισμού ΙΠ: 304.833,00 - 400.000 €

Προθεσμία κατάθεσης: 9/10/2009 
1. Απαραίτητες διοικητικές ενέργειες του ΙΠ

2. Δραστηριότητες

3. Επιλέξιμες κατηγορίες δαπανών

4. Ειδικότητες που απαιτούνται

5. Υποχρεώσεις του Ιδρύματος βάσει του Ν. 3374/2005
1. Απαραίτητες διοικητικές ενέργειες του Ι.Π.

1. Λήψη απόφασης ορισμού Επιστημονικού Υπεύθυνου (από την Ε.Ε.)

2. Ορισμοί ΟΜΕΑ ανά Τμήμα (Γενική Συνέλευση Τμήματος)

3. Ορισμός ΜΟ.ΔΙ.Π. (έγινε στην 8η Συνεδρίαση της Συγκλήτου 10/07/08)

2. Δραστηριότητες (όπως περιγράφονται από την Πρόκληση)

1. Ανάπτυξη / προμήθεια Τοπικου πληροφοριακού συστήματος (Τ.Π.Σ)

2. Λειτουργία υποστήριξη Τ.Π.Σ
3. Υποδομή Γραμματείας ΜΟ.ΔΙ.Π.

4. Υποδομή Γραμματείας ΟΜΕΑ

5. Δράση Αξιολόγησης της πράξης

Ειδικότερα:

· Οργάνωση του συστήματος αξιολόγησης, 

· Δημιουργία υποστηρικτικής δομής  Τ.Π.Σ για κάθε Ίδρυμα και  συμβατό με τις λειτουργίες της  Α.ΔΙ.Π
  το οποίο θα περιλαμβάνει διαδικασίες υποστήριξης της οργάνωσης της αξιολόγησης με δυνατότητες ασφαλούς εισαγωγής τυποποιημένων δεδομένων και αξιόπιστης διαχείρισης αποτελεσμάτων και έκδοσης εκθέσεων σε περιβάλλον διαδικτύου.

· Πλαισίωση των Μονάδων Διασφάλισης Ποιότητας των Ιδρυμάτων με εξειδικευμένο επιστημονικό και διοικητικό / τεχνικό δυναμικό.

· Ανάπτυξη της μεθοδολογικής υποδομής του συστήματος αξιολόγησης.

· Δημιουργία αρχειακού υλικού δεικτών αξιολόγησης ανά Τμήμα, ΑΕΙ κλπ.

· Υλοποίηση συγκεκριμένων προγραμμάτων αξιολόγησης ποιότητας.

· Υποστήριξη του έργου των Ομάδων Εσωτερικής Αξιολόγησης (ΟΜ.Ε.Α)
· Προώθηση και διάχυση πληροφορίας στα Ιδρύματα σχετικά με τάσεις, προοπτικές και πρακτικές Διασφάλισης της Ποιότητας.

· Σχεδιασμός συστημάτων και διαδικασιών Διασφάλισης Ποιότητας, παρακολούθηση, ο συντονισμός και υποστήριξη της αξιολόγησης των ακαδημαϊκών μονάδων των Ιδρυμάτων Ανωτάτης Εκπαίδευσης.

· Αποκωδικοποίηση των αποτελεσμάτων αξιολόγησης και η εκπόνηση σχεδίων και προτάσεων προς τα συλλογικά όργανα του ιδρύματος σε σχέση με δράσεις βελτίωσης της ποιότητας του εκπαιδευτικού έργου και των άλλων υπηρεσιών.

· Διατήρηση βάσης δεδομένων με τα στοιχεία των Ετησίων Εκθέσεων Συγκεντρωτικών Στοιχείων και των λοιπών στοιχείων Αξιολόγησης από τα Τμήματα/ Προγράμματα/ Υπηρεσίες του πανεπιστήμιου.

· Μελέτη και παρουσίαση του επιπέδου των υπηρεσιών που προσφέρονται στους φοιτητές σε επίπεδο ιδρύματος (Βιβλιοθήκη, Δικτυακές Υπηρεσίες, Γραφείο Διασύνδεσης, Γραφείο Ευρωπαϊκών Προγραμμάτων, Αθλητικοί Χώροι, Σπουδαστική Μέριμνα κ.ά.)

· Διεξαγωγή ερευνών σχετικά με την ποιότητα σπουδών και υπηρεσιών του ιδρύματος, μεταξύ των αποφοίτων, εργοδοτών, οργανισμών κ.ά.

· Διάχυση πληροφοριών και τεχνικών/ πρακτικών που συνδέονται με τη βελτίωση της παρεχόμενης ποιότητας του εκπαιδευτικού έργου και άλλων υπηρεσιών του Ιδρύματος,  με κάθε πρόσφορο μέσο.
Χρειάζεται περαιτέρω ανάπτυξη σε: Δράσεις, Πακέτα εργασίας, Παραδοτέα
3. Επιλέξιμες κατηγορίες δαπανών 

1. Αμοιβές επιστημονικού και λοιπού προσωπικού (π.χ Ειδικός μεθόδων και Διαδικασιών διασφάλισης ποιότητας, ειδικός πληροφοριακών συστημάτων και στατιστικής ανάλυσης) καθώς και διοικητικής υποστήριξης ιδίως των  ΜΟ.ΔΙ.Π. καθώς και των ΟΜ.Ε.Α.,  για συλλογή και επεξεργασία στοιχείων (έχουμε υποβάλει γραπτό ερώτημα στην ΕΥΔ για περισσότερες διευκρινήσεις)
2. Οργάνωσης λειτουργίας και υποστήριξης Τοπικού Λογισμικού / πληροφοριακού Συστήματος.
3. Μετακινήσεων και  συμμετοχής σε εθνικά και διεθνή συνέδρια  κλπ με περιεχόμενο σχετικό με το έργο των ΜΟ.ΔΙ.Π.
4. Προμήθειας μικροεξοπλισμού. 

5. Επισκευών/ συντηρήσεων  εξοπλισμού και λογισμικού που χρησιμοποιούνται για την εκτέλεση του προγράμματος 

6. Εξόδων για την προβολή και δημοσιότητα του έργου της Μονάδας

7. Λοιπά έξοδα

8. Γενικά έξοδα Ε.Λ.Ε. Ι.Π.

4. Ειδικότητες που απαιτούνται

1. Ειδικός μεθόδων και διαδικασιών διασφάλισης ποιότητας

2. Ειδικός πληροφοριακών συστημάτων και στατιστικής ανάλυσης
3. Διοικητική υποστήριξη ΜΟ.ΔΙ.Π., ΟΜ.Ε.Α. (υπάρχει μία ΟΜΕΑ σε κάθε Τμήμα του ΙΠ)
5. Υποχρεώσεις του Ιδρύματος Βάση του Νόμου 3374/2005

ΜΟ.ΔΙ.Π. διετής εσωτερική έκθεση
Με βάση τις εσωτερικές εκθέσεις των επί µέρους ακαδηµαϊκών µονάδων, από τις οποίες αποτελείται κάθε Ίδρυμα Ανώτατης Εκπαίδευσης, η ΜΟ.ΔΙ.Π. συντάσσει κάθε διετία την αντίστοιχη εσωτερική έκθεση του οικεί​ου Ιδρύµατος.
Ορισμός ΟΜΕΑ από Γενική Συνέλευση κάθε Τμήματος

Ομάδες Εσωτερικής Αξιολόγησης (ΟΜ.Ε.Α.):  συγκροτούνται από µέλη Δ.Ε.Π. ή Ε.Π. των βαθµίδων του Καθηγητή και του Αναπληρωτή Καθηγητή µε διεθνώς αναγνωρισµένο επιστηµονικό έργο και, κατά προτίµηση, µε εµπειρία σε διαδικασίες διασφάλισης της ποιότητας. Στην ΟΜ.Ε.Α. συµµετέχει επίσης ένας εκπρόσωπος των φοιτητών ή σπουδαστών, που υποδεικνύει ο αρµόδιος φορέας εκπροσώπησής τους.

ΟΜΕΑ: Ετήσια Έκθεση Εσωτερικής Αξιολόγησης 

Η ΟΜ.Ε.Α. έχει την ευθύνη διεξαγω​γής της διαδικασίας αξιολόγησης στην οικεία ακαδηµαϊ​κή μονάδα, παρακολουθεί τη συµπλήρωση των ερωτη​µατολογίων
, ενηµερώνει τα όργανα και τα µέλη της ακαδηµαϊκής μονάδας για τις απαντήσεις και τα αποτε​λέσµατα του διαλόγου µε τους διδάσκοντες και τους φοιτητές ή σπουδαστές, συγκεντρώνει όλα τα απαραί​τητα σχετικά στοιχεία και, µε βάση αυτά, συντάσσει την έκθεση εσωτερικής αξιολόγησης της ακαδηµαϊκής μονάδας, την οποία διαβιβάζει στη ΜΟ.ΔΙ.Π. του ιδρύµα​τος και µέσω αυτής στην Α.ΔΙ.Π. 

Αν αξιολογούνται αυτοτελώς τα προγράµµατα προπτυχιακών ή μεταπτυχιακών σπουδών ή οι λοιπές υπηρε​σίες που παρέχονται από τις ακαδηµαϊκές µονάδες ή τα Ιδρύµατα Ανώτατης Εκπαίδευσης στο πλαίσιο της απο​στολής τους, συγκροτούνται Ειδικές Ομάδες Αξιολόγη​σης (Ε.Ο.Α.).

� Η Ανάπτυξη του Τ.Π.Σ.θα πρέπει  να λάβει υπόψη τους δείκτες παρακολούθησης της ΑΔΙΠ (Αναμένεται ο καθορισμός τους).


� Αναμένεται ο καθορισμός δεικτών παρακολούθησης της ΑΔΙΠ για όλη την Ελλάδα.





