
Το Κέντρο Επιμόρφωσης και Διά Βίου Μάθησης του Ιονίου Πανεπιστημίου με την υπ. 

αριθ. 18/12-07-2024 απόφαση του Συμβουλίου του αποφασίζει αναφορικά με το 

άρθρο 10 του Εσωτερικού Κανονισμού του τα εξής:  

 

Άρθρο 10 

Επιλογή Εκπαιδευτών 

Για την υλοποίηση των προγραμμάτων επιμόρφωσης και δια βίου μάθησης ο κάθε 

Επιστημονικός Υπεύθυνος προχωρεί σε πρόσκληση προς τους ενταγμένους 

εκπαιδευτές στο Μητρώο. Η πρόσκληση αναρτάται στην ιστοσελίδα του Κέντρου και 

προβλέπει τη δυνατότητα υποβολής αίτησης σε μέλη ΔΕΠ, ΕΔΙΠ, ΕΕΠ, ΕΤΕΠ, και 

αφυπηρετήσαντες καθηγητές του Ιονίου Πανεπιστημίου, τα οποία εξαιρούνται της 

υποχρέωσης ένταξης στο Μητρώο. Σε ειδικές περιπτώσεις όπου οι ενταγμένοι στο 

Μητρώο Εκπαιδευτές δεν ικανοποιούν τις ανάγκες ενός προγράμματος ο 

Επιστημονικός Υπεύθυνος προχωρά σε δημόσια πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος. 

Σε κάθε πρόσκληση προγράμματος προσδιορίζονται τα θεματικά πεδία, τα στοιχεία που 

καθορίζουν τις απαιτήσεις διαθεσιμότητας των διδασκόντων καθώς και τα ειδικότερα 

κριτήρια με τα οποία θα πραγματοποιηθεί η κατάταξη των υποψηφίων. Οι 

ενδιαφερόμενοι καταθέτουν αίτηση συμμετοχής, όπως προσδιορίζεται στην πρόσκληση 

σύμφωνα με τους όρους της, αξιολογούνται με βάση τα κριτήρια που αυτή ορίζει και 

κατατάσσονται από τριμελή επιτροπή που προτείνει ο Επιστημονικός Υπεύθυνος και 

ορίζεται από το Συμβούλιο. Ο πίνακας κατάταξης ανακοινώνεται μετά την έγκριση του 

από το Συμβούλιο στην ιστοσελίδα του Ε.Λ.Κ.Ε. και του Κέντρου και κοινοποιείται στην 

Επιτροπή Ερευνών για τη σύναψη των σχετικών συμβάσεων. Τυχόν αιτήσεις θεραπείας 

ως προς τον πίνακα κατάταξης αντιμετωπίζονται σύμφωνα με όσα ισχύουν στις 

προσκλήσεις προσωπικού που διενεργεί ο Ε.Λ.Κ.Ε. 

Αποδεικτικά πιστοποίησης γνώσεων – εργασιακής εμπειρίας 

α.Πιστοποίηση επιμόρφωσης/ κατάρτισης: Τα δικαιολογητικά επιμόρφωσης στο 

πλαίσιο μη τυπικής εκπαίδευσης που υποβάλλονται από τον υποψήφιο κατά την 

αίτησή του θα πρέπει να περιλαμβάνουν με σαφήνεια τον επιμορφωτικό φορέα 

(δημόσιος ή ιδιωτικός), το αντικείμενο της επιμόρφωσης/κατάρτισης, το χρονικό 

διάστημα πραγματοποίησης της επιμόρφωσης/κατάρτισης, τη διάρκειά της 

αποκλειστικά σε ώρες (κατ’ ελάχιστο 25 ώρες) και ό,τι άλλο προβλέπει το εκάστοτε 

ισχύον θεσμικό πλαίσιο. Σε αντίθετη περίπτωση η επιμόρφωση/κατάρτιση δεν 

λαμβάνεται υπόψη. Ώρες που δεν αναφέρονται σε σχετική βεβαίωση μπορούν να 

αποδειχθούν από το πρόγραμμα σπουδών της επιμόρφωσης/κατάρτισης. Δεν γίνεται 

αποδεκτή η επιβεβαίωση ωρών επιμόρφωσης/ κατάρτισης με Υπεύθυνες Δηλώσεις του 

υποψηφίου. 

β. Πιστοποίηση Εκπαιδευτών Ενηλίκων: Εφόσον το θεσμικό πλαίσιο απαιτεί 

πιστοποίηση για τους Εκπαιδευτές Ενηλίκων, το πιστοποιητικό αυτό αποτελεί 

απαραίτητο προσόν ένταξης στο Μητρώο. 



γ. Ξένες γλώσσες: Η πιστοποίηση του επιπέδου γνώσης των ξένων γλωσσών 

αποδεικνύεται με βάση τα προβλεπόμενα στο ισχύον θεσμικό πλαίσιο. 

δ. Εργασιακή εμπειρία: Η πιστοποίηση της εργασιακής εμπειρίας αποδεικνύεται από 

βεβαίωση του εργοδότη ή του ασφαλιστικού φορέα. 


