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Tätigkeitsbereich
Sonstiges

Abteilung
Stuttgart, Daimler AG Zentrale

Aufgaben
Der Fachbereich hat die Verantwortung für die Organisation und Steuerung von Übersetzungs- und
Dolmetscherleistungen für den gesamten Daimler-Konzern weltweit.

Ihre Aufgaben umfassen:
- Durchführung von Rechercheaufträgen, Datenaufbereitung und Präsentation
- Erstellung von Datenbankauswertungen
- Ermittlung von Kennzahlen aus dem Auftragsabwicklungssystem
- Dokumentation und Aktualisierung von Prozessbeschreibungen
- Mitarbeit bei der Neukonzeption
- Projektunterstützung (u.a. Durchführen von Workflowtest, Testimporte in Transit)
- Protokollierung von Besprechungen

Qualifikationen
Studiengang: Sprachwissenschaften, Kulturwissenschaften oder ein vergleichbarer Studiengang mit
Vertiefung in Übersetzung/Dolmetschen
IT-Kenntnisse: Sicherer Umgang mit MS Office (Word, Excel, PowerPoint)
Sprachkenntnisse: Sichere Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift
Persönliche Kompetenzen: Schnelle Auffassungsgabe, Flexibilität, hohe Einsatzbereitschaft

Zusätzliche Informationen
Die Tätigkeit ist in Vollzeit, befristet auf 6 Monate Sie haben Interesse? Dann bewerben Sie sich bitte
ausschließlich online über unsere Homepage mit Ihren vollständigen Unterlagen als Anhang (Lebenslauf
mit Angabe der Staatsangehörigkeit, Immatrikulationsbescheinigung, aktueller Notenspiegel, relevante
Zeugnisse, ggf. Pflichtpraktikumsnachweis und Nachweis über die Regelstudienzeit).



Angehörige von Staaten außerhalb des europäischen Wirtschaftsraums schicken ggf. bitte Ihre
Aufenthalts-/Arbeitsgenehmigung mit.
Wir freuen uns insbesondere über Bewerbungen schwerbehinderter und ihnen gleichgestellter
behinderter Menschen. Unter sbv-zentrale@daimler.com können Sie sich zudem an die
Schwerbehindertenvertretung des Standorts wenden, die Sie gerne im weiteren Bewerbungsprozess
unterstützt.

Fragen zur Stelle beantwortet Ihnen gerne Herr Grossi aus dem Fachbereich, unter der Telefonnummer
+49 711/17-54984.
Fragen zum Bewerbungsprozess beantwortet Ihnen gerne HR Services unter der Telefonnummer +49
711/17-99544.

Jetzt bewerben

Benefits

Firmenwagen Betriebsarzt Essenszulagen Coaching

Altersvorsorge Mitarbeiterbeteiligung Barrierefreiheit Arbeitszeit

Homeoffice Mitarbeiterhandy Anbindung Kantine

Events Parkplatz Kinderbetreuung Gesundheitsmaßnahmen

Mitarbeiterrabatte Internetnutzung

https://bewerbung.daimler.com/psp/epeople9ext/EMPLOYEE/HRMS/c/HRS_HRAM.HRS_CE.GBL?userid=&pwd=&languageCd=GER&external_bewerber=on&Menu=HRS_HRAM&PanelGroupName=HRS_CE&JOB_REQ_NBR=153023&DC_BEWERBGRUPPE=&INITIATIV=&INWG=&AGI_NBR=&AGI_TITEL=&AGI_NAME=&AGI_EMAIL=&AGI_PHONE=&AGI_ORT=&Market=GBL&target=main9&contentOnly=YES&loc=alt&pswd=

