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ΕΙΔΙΚΟΣ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΣ ΚΟΝΔΥΛΙΩΝ ΕΡΕΥΝΑΣ 

Ιωάννου Θεοτόκη 72, 49132 Κέρκυρα 

 

ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ ΠΡΑΚΤΙΚΩΝ  

της 176ης Συνεδρίασης της Επιτροπής Ερευνών 

του Ιονίου Πανεπιστημίου που έγινε στην Κέρκυρα την 24.03.2021 
 

Θέματα Ημερήσιας Διάταξης της 176ης/24.03.2021 Συνεδρίασης  

της Επιτροπής Ερευνών του Ιονίου Πανεπιστήμιου 
 

Γ2. Νέα θέματα (Αιτήσεις - Προτάσεις (Λοιπά)) 
………………………………………………………………………………………………………………..………………………..………………………..……………………. 

………………………………………………………………………………………………………………..………………………..………………………..……………….…… 
Α/Α Έργο, Επιστημονικά Υπεύθυνος, Τίτ-

λος, Πρωτόκολλο 
Φορέας Προϋπολογισμός Χρηματοδότηση 

 
Περιγραφή Απόφαση 
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80270, ΔΡΑΚΑΚΗΣ ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ, 
Κεντρικές δράσεις για την Πρακτική 
Άσκηση του Ιονίου Πανεπιστημίου, 
3236/2021. 

ΕΥΡΩΠΑΪΚΗ ΕΝΩ-
ΣΗ (ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ 
ΚΟΙΝΩΝΙΚΟ ΤΑ-
ΜΕΙΟ) ΚΑΙ ΕΘΝΙ-
ΚΟΥΣ ΠΟΡΟΥΣ 

219.721,89 140.703,54 Πρακτικό αξιολόγησης για την πρόσκληση 
2052/2021. Η επιτροπή αξιολόγησης συνέ-
ταξε πρακτικό από το οποίο προκύπτει ότι 
για το αντικείμενο 1 προκρίνεται η υποψήφια 
Μαρία Κοντογιώργη και για το αντικείμενο 2 
προκρίνεται η υποψήφια Αθηνά Ασωνίτη. 
Επιλαχόντες και απορριπτέοι στο συνημμέ-
νο πίνακα. 
 
 

Έγκριση    

 Ακριβές απόσπασμα 

Η Πρόεδρος της Επιτροπής Ερευνών 

και Διαχείρισης ΕΛΚΕ του Ιονίου Πανεπιστημίου 

 

 

 

Αν. Καθηγήτρια Χριστίνα Μπενέκη 

Αντιπρύτανης Έρευνας,   

Δια Βίου Εκπαίδευσης και Ανάπτυξης 

 

ΑΔΑ: ΩΗΨΩ46Ψ8ΝΨ-0Χ6



 
 
Πίνακας 1:  Αξιολογική Κατάταξη υποψηφίων για το Έργο 1 της με αριθ. πρωτ. 2052/18.02.2021 πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος 
 της Επιτροπής Ερευνών του Ιονίου Πανεπιστημίου. 

 
ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ – ΚΡΙΤΗΡΙΑ ΜΟΝΑΔΕΣ ΒΑΘΜΟΛΟΓΗΣΗΣ 2078/19-2-21 2664/1-3-21 2762/3-3-21 

Πτυχίο ΑΕΙ (αναγνωρισμένο από τον 
ΔΟΑΤΑΠ σε περίπτωση απόκτησης του 
από ίδρυμα στο εξωτερικό) 

Η μη πλήρωση του κριτηρίου 
καθιστά την πρόταση απορριπτέα 

(NAI/OXI) 

(Αρχειον & 
Βιβλιοθηκ) 

ΝΑΙ 

(Ιστορία) 
ΝΑΙ 

(Ιστορία) 
ΝΑΙ 

ΣΥΝΕΚΤΙΜΩΜΕΝΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΜΟΝΑΔΕΣ ΒΑΘΜΟΛΟΓΗΣΗΣ    

Μεταπτυχιακός τίτλος σπουδών 30 μονάδες 
(Διοίκηση 

Μάρκετινγκ) 
30 

(Μεθοδολογία 
Κριτικής & Έκδοσης 
Ιστορικών Πηγών) 

30 

(Ιστορική Έρευνα, 
Διδακτική & Νέες 

Τεχνολογίες) 
30 

Αποδεδειγμένη γνώση χρήσης Η/Υ 20 μονάδες 
(μαθήματα Πτυχίων) 

20 
(ECDL) 

20 
(ECDL) 

20 
Αποδεδειγμένη εμπειρία στη διοικητική 
υποστήριξη συγχρηματοδοτούμενων 
ή/και ευρωπαϊκών προγραμμάτων (έως 
12 μήνες) 

2 μονάδες ανά μήνα (έως 24 
μονάδες) 

(OXI) 
0 

(>12 μήνες) 
24 

(OXI) 
0 

Αποδεδειγμένη γνώση Αγγλικής γλώσσας 
Καλή γνώση 10 / Πολύ καλή 15 / 

Άριστη 20 

(City & Guilds Level 3, 
Άριστη, C2) 

20 

(TOEIC 575, Καλή, 
Β2) 
10 

(ΟΧΙ) 
0 

ΣΥΝΟΛΟ ΣΥΝΕΚΤΙΜΩΜΕΝΩΝ 
ΠΡΟΣΩΝΤΩΝ  70 84 50 

ΣΥΝΕΝΤΕΥΞΗ     

Συνέντευξη με σκοπό να εξεταστούν: 
(α) οι γνώσεις και δεξιότητες που 
δηλώνουν οι υποψήφιοι στην αίτησή 
τους, καθώς και  
(β) η διαθεσιμότητα και η ικανότητα 
συνεργασίας των υποψηφίων στο 
πλαίσιο της Ομάδας Έργου. 

Έως 20 μονάδες  

(α) έως 10 μονάδες  

(β) έως 10 μονάδες 

ΑΠΕΣΥΡΕ 

ΥΠΟΨΗΦΙΟΤΗΤΑ 

α) 9 

β) 10 

19 

α) 8 

β) 8 

16 

ΣΥΝΟΛΟ 
ΣΥΜΠΕΡΙΛΑΜΒΑΝΟΜΕΝΗΣ 

ΣΥΝΕΝΤΕΥΞΗΣ 

 ΑΠΕΣΥΡΕ 
ΥΠΟΨΗΦΙΟΤΗΤΑ 103 66 

 

ΑΔΑ: ΩΗΨΩ46Ψ8ΝΨ-0Χ6



 
 
 
Πίνακας 2:  Αξιολογική Κατάταξη υποψηφίων για το Έργο 2 της με αριθ. πρωτ. 2052/18.02.2021 πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος  
της Επιτροπής Ερευνών του Ιονίου Πανεπιστημίου. 
 

 
ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ – ΚΡΙΤΗΡΙΑ ΜΟΝΑΔΕΣ ΒΑΘΜΟΛΟΓΗΣΗΣ 2052/24-2-21 2763/3-3-21 2884/5-3-21 

Πτυχίο ΑΕΙ (αναγνωρισμένο από τον 
ΔΟΑΤΑΠ σε περίπτωση απόκτησης του 
από ίδρυμα στο εξωτερικό) 

Η μη πλήρωση του κριτηρίου 
καθιστά την πρόταση απορριπτέα 

(NAI/OXI) 

(Ιστορίας) 
ΝΑΙ 

(Ιστορία) 
ΝΑΙ 

(Νομική) 
ΝΑΙ 

ΣΥΝΕΚΤΙΜΩΜΕΝΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΜΟΝΑΔΕΣ ΒΑΘΜΟΛΟΓΗΣΗΣ    
Αποδεδειγμένη εμπειρία στη διοικητική 
υποστήριξη συγχρηματοδοτούμενων 
ή/και ευρωπαϊκών προγραμμάτων  

3 μονάδες ανά μήνα (έως 18 
μονάδες) 

(OXI) 
0 

(OXI) 
0 

>6 μήνες 
18 

Αποδεδειγμένη γνώση Αγγλικής γλώσσας 
Καλή γνώση 10 / Πολύ καλή 15 / 

Άριστη 20 
(LRN 3, Άριστη, C2) 

20 
(ECCE, Καλή, Β2) 

10 
(LRN 3, Άριστη, C2) 

20 
ΣΥΝΟΛΟ ΣΥΝΕΚΤΙΜΩΜΕΝΩΝ 
ΠΡΟΣΩΝΤΩΝ  20 10 38 

ΣΥΝΕΝΤΕΥΞΗ     

Συνέντευξη με σκοπό να εξεταστούν: 
(α) οι γνώσεις και δεξιότητες που 
δηλώνουν οι υποψήφιοι στην αίτησή 
τους, καθώς και  
(β) η διαθεσιμότητα και η ικανότητα 
συνεργασίας των υποψηφίων στο 
πλαίσιο της Ομάδας Έργου. 

Έως 20 μονάδες  

(α) έως 10 μονάδες  

(β) έως 10 μονάδες 

α) 7 

β) 7 

14 

α) 7 

β) 8 

15 

α) 9 

β) 10 

19 

ΣΥΝΟΛΟ 
ΣΥΜΠΕΡΙΛΑΜΒΑΝΟΜΕΝΗΣ 
ΣΥΝΕΝΤΕΥΞΗΣ 

 34 25 57 

 

ΑΔΑ: ΩΗΨΩ46Ψ8ΝΨ-0Χ6
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